
I  *

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 
เรื่อง เจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริต

พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี ได้กำหนดนโยบายของรัฐบาลที่แถลงต่อสภานิติบัญญ้ต ิ
แห่งชาติ เมื่อวันศุกร์ที่ ๙ อ กันยายน ๒๕๕๗ ในนโยบายด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิบท่ีมีธรรมาภิบาล 
และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐประการหมื่ง คือ การเสริมสร้างระบบ 
คุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการป้องกันการแทรกแซงจากนักการเมือง และ 
ส่งเสริมใหัมืการนำระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ ใช้มาตรการทาง 
กฎหมาย การปลูกผิงค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกในการรักษาศักดึ๋ศรีของความเป้นข้าราชการ 
และความซื่อสัตย้สุจริตควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกัน และปราบปรามการ 
ทุจริตและประพฤติมิชอบชองเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด ยกเลิกหรือแกไขกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับต่างๆ ที่ใม่จำเป้น สร้างภาระแก่ประชาขนเกินควร หรือเปีดช่องโอกาสการทุจริต เช่น ระเบียบการ 
จัดซ้ือ จัดจ้าง การอนุญาต อนุมัติ และการขอรับบริการจากภาครัฐ ซื่งมีขั้นตอนยืดยาวใช้เวลานาน ซํ้าซ้อบ 
และเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประจาชน รวมทั้ง ปรับปรุงและจัดให้มืกฎหมายเพื่อให้ครอบคลุมการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับโดยถือว่า 
เรื่องนี้เป้นวาระสำคัญเร่งต่วนแห่งชาติ

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ตระหนักถึงความสำคัญในเรื่องนี้ และเห็นว่าจะต้องมีการแปลง 
นโยบายข้างต้นของรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติการอย่างจริงจัง และเพื่อดำเนินการดังกล่าว องค์การบริหารส่วน 
ตำบลหนองโสน จึงประกาศเจตจำนงการบริหารงานความสุจริต เพื่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล 
หนองโสนยืดถือปฏิบัติ โดยมีองค์ประกอบดังนี้

ข้อ ๑ : นโยบาย องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ขอกำหนดนโยบายในการบริหารงานซอง 
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสนโดยมีประกาศแสดง “แสดงเจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริต',
เพื่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ทุกระดับ ทุกคน ได้สำนึกตระหนัก และยืดถือปฏิบัติ

ข้อ ๒ : มาตรการและแนวทางการดำเนินการ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปในทิศทางเดียวกันในอันที่ 
จะสร้างและแสดงถึงความโปร่งใส ความพร้อมรับผิด ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัต ิงาบ ความม ี
วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ความมีคุณธรรมการทำงาบในหน่วยงาน และการสื่อสารภายในหน่วยงานได  ้
กำหนดมาตรการและแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้
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๒.๑ บริหารงาบขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสนให้เป็นไปตามแนวนโยบายของรัฐ’ขาล 
๒.๒ ยึดประซาซนเป็นศูนย์กลาง อำนวยความสะดวก และให้บริการประซาซนตามหลักธรรมาภิบาล 
๒.๓ ทำงานเป็นทีม
๒.๔ ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ๖  ประการ

(๑) หลักนิติธรรม -  ยึดหลักกฎหมาย ระเบียบ คำสั่งของทางราซการที่ซอบด้วยกฎหมาย 
(๒) หลักคุณธรรม -  ยึดมั่นในความลูกต้องดีงาม ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี
(๓) หลักความรับผิดขอบ -  ตระหนักในหน้าที่ ความรับผิดขอบปฏิบ้ติงานอย่างเติมกำลัง 

ความสามารถในตำแหน่งหน้าที่ของแต่ละคน
(๔) หลักความคุ้มค่า -  ใซ้ทรัพยากรอย่างประหยัด และให้เกิดประใยซน่สูงสุด และมีความ 

คุ้มค่า คำนึงถึงประใยซน่ที่จะเกิดกับประซนซบเป็นสำคัญ
(๕) หลักความโปร่งใส -  ยึดถือปฎิบ้ติอย่างเคร่งครัดในการทำงานอย่างโปร่งใส เป็ดเผยข้อมูล 

ข่าวสารที่เป็นประโยซน์ ตรงโปตรงมา ต้องไม่มืเรื่องผลประโยซน้ทับซ้อน และต้องไม่มืการทุจริตคอรัปชั่น 
เกิดขึ้น และสามารถตรวจสอบผลการดำเนินงานได้

(๖) หลักการมีส่วนร่วม -  ในการทำงานให้รับฟ้งข้อมูล ข้อคิดเห็นจากผู้เก ี่ยวข้องทุกฝ่าย
รวมท้ังประซน

๒.๕ ยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรมสำหรับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐ ๙  ประการ ของสำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน ดังนี้ 

(๑) การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
(๒) การมีจิตสำนึกที่ดี ซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ
(๓) การยึดถือประโยชน์ของประเทศซาติเหนึอกว่าประโยชนส่วนตน และไม่มีผลประโยชน์

ทับซ้อน
(๔) การยืนหยัดทำในสิงที่ดูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
(๕) การให้บริการแก่ประซาซนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาคัย และไม่เลือกปฏิบ้ต ิ
(๖) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประซนซนอยางครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
(๗) การมุ่งผลสัมฤทธึ๋ฃองงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใสและตรวจสอบได ้
(๘) การยึดมั่นในระบอบประซาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประบุข 
(๙) การยึดมั่นใบหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 

ข้อ ๓ : กลุ่มเบ้าหมาย ข้าราซการ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ทุกคบ 
ข้อ ๔ : วิธดำเนินการ เพื่อขับเคลื่อนเจตจำนงการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ให้บรรลุตาม 

นโยบาย มาตรการและแนวทางที่กำหนด องค์การบริหารล่วนตำบลจะได้ดำเนินการ และขอกำหนดดังนี้
๔.๑ นำประกาศเจตจำนงการบริหารงาบด้วยความสุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 

แจ้งให้บุคลากรทุกคนรับทราบ
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๔.๒ ประขาสัมพันธ์ประกาศเจตจำนงการบริหารงๆนด้วยความสุตจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
หนองโสน เพื่อให้สารณขนได้รับทราบถีงเจตจำนงของหน่วยงาน ในข่องทางต่างๆ ได้แก่ติดบอร์ประชาสัมพันธ ์
หน้าที่ทำการ อบต., ลงเว็บไซต์ของ อบต.หนองโสน (เาบ;(ว.//ก©ก5รลก๐!วเา61ฐ๐..ปา)

ธ้&น๕ : การบังคับ'ไข้
ให้ประกาศ “เจตจำนงการบริหารงานด้วยความสุจริต” ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

จึงประกาศให้ทราบโดยทวกัน

ประกาศ ณ วัน'ที่* เดือน มกราคม พ.ศ.๒๕๖๔

(นายวินัย พุ่มพวง)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน


